
青森県ものづくり企業 

平成 30 年度 

インターンシップ
参加者募集!! 

◆インターンシップ実施期間 

各企業が定める期間 
(インターンシップ受入企業リスト参照↓) 

http://www.aia-aomori.or.jp 

 

◆申込方法 

インターンシップを希望される方は、 

各学校の就職支援窓口等に 

５月31日（木）までに申込書と 

履歴書を添付の上お申し込みください。 

◆実施機関 
一般社団法人青森県工業会 事務局 

〒030-0801 青森市新町 2-4-1 青森県共同ビル 7F 

TEL:017-721-3860 FAX:017-723-1243 

e-mail:info@aia-aomori.or.jp 

受入企業 
(50 音順） 

アイカーボン㈱ 

青森オリンパス㈱ 

青森宝栄工業㈱ 

上北建設㈱ 

㈱木村食品工業 

広和計装㈱ 

㈱ササキコーポレーション 

三光化成㈱弘前工場 

㈱サン・コンピュータ 

太子食品工業㈱ 

高砂食品㈱ 

㈱竜飛精工青森工場 

東北化学薬品㈱ 

東和電機工業㈱ 

十和田パイオニア㈱ 

㈱永木精機六ヶ所村工場 

弘前航空電子㈱ 

富士電機津軽セミコンダクタ㈱ 

㈱ホリコー青森工場 

 

※受入登録企業は H30 年 

5 月 14 日現在の登録です。 

情報は随時更新しています。 

 

青 森 県 工 業 会 

http://www.aia-aomori.or.jp/


※企業の詳細や個別の受入枠はインターンシップ受入企業リストをご参照ください。 

なお、受入枠に達した場合、抽選とさせていただきますのであらかじめご了承ください。 

◆受入条件等 

（１）研修生は各企業が提示する研修条件を守るとともに、職員の指示に従い誠実に研修してください。 

（２）各企業の信用を傷つける行為や職場秩序を乱す行為をしないでください。 

（３）研修中に知り得た一切の秘密は、研修期間中はもちろん研修後も他に漏洩しないでください。 

（４）故意又は重大な過失により各企業に損害を与えた場合、その賠償の責を負うことになりますので、各自傷害

保険・損害保険（以下「保険」という）等に加入してください。（学校で加入している場合もあるため窓口に

確認してください） 

（５）研修期間中及び通勤において発生した工業会または各企業の責によらない事故・災害に対して、工業会又

は各企業は一切の責任を負いません。 

（６）研修生には、受入確定後に誓約書（学校又は各企業様式による）・保険加入済証等を提出していただきま 

す。 

◆申込手続きの流れ 

 

 

 

 

 

 

 

※上記以外の大学生等につきましては、青森県工業会事務局にお問い合わせください。 

（保険等手続きについては、所属大学にお問い合わせください） 

４月         5 月         6 月              ７月                    8 月・９月 

募集開始       5/31 申込締切     研修先の調整・決定     研修先通知      誓約書等の提出    インターンシップ 

(工業会)      （各大学→工業会）  （工業会）        (工業会→研修生)  （研修生→各企業）  報告書の提出 

(研修生⇔各企業) 

◆カリキュラム内容 

  カリキュラム概要については、インターンシップ受入企業リストに記載していますが、詳細内容につきましては受入が決定

した研修生に対して個別にお渡しする予定としています。 

◆その他 

（１）研修生には研修終了後に報告書を提出していただきます。 

（２）ご不明な点等がございましたら、青森県工業会事務局までご連絡ください。 

◆実施機関 

一般社団法人青森県工業会 事務局 

TEL:017-721-3860  FAX:017-723-1243  e-mail:info@aia-aomori.or.jp 

青森県工業会では、青森県の委託を受けて、ものづくり企業の技術力及び職場環境等について幅広く知ってもらうとともに、 

キャリア教育や就業意識の醸成の一環として、当会会員企業を対象とした平成 30 年度インターンシップ研修生を募集します。 

県内外、学年は問いませんので皆さまの申込をお待ちしています。 

 

弘前大学・八戸工大・八戸高専・青森職能短大 

就職担当窓口 

青森県工業会 

申込受付・完了 

（締切 H30.5.31） 

 

協定締結 

研修希望者は協定内で定める「申込書様式」に必要事項を

記入し、履歴書を添付の上各大学就職担当窓口に提出 

 

 


